EUROPSKA UNIA o

* %

£ e

Yo * *
Eurdpsky % "

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA
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DODATOK ¢. 1/2011

k Dohode & 33/ §50i/ 2011/NP 1-2/C

o poskytnuti prispevku na podporu regiondlnej a miestnej zamestnanosti podl’a § 50i zikona
¢. 5/2004 Z.z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

uzatvorena medzi

Uradom price socidlnych veci a rodiny v Liptovskom Mikulasi
Sidlo: ul. HodZzova €. 30, 031 80 Liptovsky Mikulas

zastipenym riaditelkou: PhDr. Vierou Deveckovou
ICO: 37905538 DIC: 2021763931
Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava ¢. actu: 7000132937/8180
(d’alej len ,,irad)
a
Zamestnavatel’om: Centrum socialnych sluzieb ANIMA
Sidlo/ Adresa trvalého bydliska: Jefremovska 634, Liptovsky Mikulas 031 04
V zastipeni Statutdrnym zéastupcom: Ing. Peter Hut’an
ICO: 00647799 DIC: 2020585325
SK NACE Rev2: 87300/Starostlivost’ o starSie osoby a osoby so zdravotnym postihnutim

v pobytovych zariademiach

Bankové spojenie: Dexia banka Slovensko, a.s. ¢. uctu: 8120124100/5600
(dalej len ,,zamestnavatel’ a spolu s uradom PSVR dalej len ,,i¢astnici dohody*)

Clanok I

Tento dodatok €. 1/2011 je vypracovany na zéklade Metodického usmernenia k nastrojom
AOTP na zaklade vysledkov uskuto¢neného vladneho auditu ¢. A394, K2503 a K2549 zo dna
22.09.2011, zaslaného Ustredim prace, socialnych veci arodiny, sekcia sluzieb zamestnanosti
Bratislava.

Clanok I
Tento dodatok upravuje ¢lanky a body dohody nasledovne:
1. Text Clinku II, bod 9 znie:

,Zamestnavatel' je povinny na vyZiadanie uradu preukédzat dodrziavanie podmienok tejto
dohody, umoziiovat’ vykon fyzickej kontroly na mieste a poskytovat’ pri tejto kontrole stcinnost’.



Spolupracovat’ s prisluSnymi kontrolnymi organmi pri vykone kontroly a to priebeZne po celu dobu
platnosti tejto dohody az do doby 5 rokov odo diia poslednej tihrady opravnenych nékladov.*

2. Text Clinku II bod 13 znie:

»Uchovéavat’ tito dohodu, vratane jej priloh a dodatkov a vSetkych dokladov tykajucich sa
poskytnutého prispevku najmenej do troch  rokov od ukonéenia Operaéného programu
Zamestnanost’ a socidlna inkltzia t.j. do 31.12.2021 ( v sulade s ¢l. 90 ods. 1, bod a) a b) nariadenia
ES ¢. 1083/2006)“.

Clanok I11

1. Ostatné podmienky dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2. Zmluvné strany vyhlasujui, Ze obsah dodatku je prejavom ich slobodnej vole, neuzavreli ho
v tiesni ani zvlast’ nevyhodnych podmienok, precitali si ho a na znak sthlasu s jeho obsahom ho
vlastnoru¢ne podpisali. Dodatok ¢. 1/2011 je vyhotoveny v 3 (troch) rovnopisoch, z ktorych turad
PSVR obdrzi 2 (dva) rovnopisy a obec 1 (jeden) rovnopis.

3. Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody
a ucinnost’ dilom nasledujicim po dni prvého zverejnenia v stilade so zakonom ¢&. 546/2010 Z.z.,
ktorym sa dopifla zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov a ktorym
sa menia a dopliiaju niektoré zakony.

4. Dodatok ¢. 1/2011 je neoddeliteI'nou sucastou dohody.

V Liptovskom Mikulasi diia 28.09.2011 V Liptovskom Mikulasi diia 28.09.2011
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